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                                                        e-mail: nu-hrbotev@nu-hrbotev.org
                                                                                  
Утвърждавам:…………….
Милен Стайков
Директор

[bookmark: _Hlk190415765]ВЪТРЕШНИ ПРАВИЛА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА РЕДА ЗА ДОСТЪП ДО АКТИВИТЕ И ИНФОРМАЦИЯТА В НУ „ХРИСТО БОТЕВ”- ПЛОВДИВ

Раздел I ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
[bookmark: _Hlk189336567]Чл. 1. (1) Тези вътрешни правила уреждат приемането, регистрирането, разпределението, разглеждането на заявления за достъп до активите и информацията, изготвянето на решения за  предоставяне или отказ за предоставяне на обществена информация в НУ „Христо Ботев” – Пловдив в съответствие със Закона за достъп до обществена информация /ЗДОИ/.
 1. 1.Правила не регламентират работата с документи, които съдържат класифицирана информация по смисъла на Закона за защита на класифицираната информация. 
1.2.Директорът на училището определя със Заповед длъжностно лице/лица, които отговарят пряко за предоставянето на обществена информация. 
1.3. Когато служителят по т.2 отсъства за повече от 3 (три) работни дни, директорът определя друг служител, съгласно чл. 28, ал. 2 ЗДОИ. 
(2) Предмет на тези вътрешни правила са: 
2.1. Приемане, регистриране и отговор на устни запитвания за достъп до активите и до информацията. 
2.2. Приемане, регистриране и разпределяне на заявленията за достъп до активите и до информацията.
2. 3. Срокове и разглеждане на заявленията за достъп до активите и до информацията. 
2.4. Изготвяне на решения за предоставяне или за отказ за предоставяне на информация.
 2.5. Форми за предоставяне на достъп до активите и до информация. 
(3) Настоящите правила са задължителни за всички служители в НУ „Христо Ботев” – гр. Пловдив.
Чл 2. Приемане и регистриране на заявленията за достъп до обществена информация
2.1.Достъп до официална обществена информация :
2.1.1. Достъпът до официална информация, която се съдържа в нормативни актове, се осигурява чрез обнародването им.
2.1.2. Достъпът до друга официална информация в случаите, когато това е предвидено със закон или по решение на органа, който я е създал, се осигурява чрез обнародване.
2.1.3. Достъпът до официална информация извън случаите по ал. 1 и 2 е свободен 
2.1.4. При искане на достъп до официална информация, която е обнародвана, съответният орган е длъжен да посочи изданието, в което тя е обнародвана, броя и датата на издаване.
2.2. Достъп до служебна обществена информация
2.2.1.Достъпът до служебна обществена информация е свободен.
2.2.2.Достъпът до служебна обществена информация може да бъде ограничен, когато тя:
1. е свързана с оперативната подготовка на актовете и няма самостоятелно значение (мнения и препоръки, становища и консултации);
2. съдържа мнения и позиции във връзка с настоящи или предстоящи преговори, както и сведения, свързани с тях
3. Ограничението по ал. 2 не може да се прилага след изтичане на 2 години от създаването на такава информация.
4. Достъпът до служебна обществена информация не може да се ограничава при наличие на надделяващ обществен интерес.
2.3. Достъпът до обществена информация  се предоставя въз основа на:
- устно запитване
-писмено заявление
- заявление чрез Платформата за достъп до обществена информация , поддържана от Министерски съвет /в сила от 01. Юни 2017 г./
- заявление по електронен път  на адреса на електронната поща на училището
[bookmark: _Hlk179054931] 2.4. Дейността по приемането, регистрирането, разглеждането и изготвянето на решения по ЗДОИ се организира, координира и контролира от Зам.-директор АСД на  НУ „Христо Ботев” – Пловдив
 Чл. 3. (1) Субекти на правото на достъп до активите и до информацията са гражданите на Република България, чуждестранни граждани, както и всички юридически лица. 
(2) Лицата по чл.2. ал. 1, наричани за по-кратко „заявители", могат да упражнят правото си на достъп до активи и информация при условията и по реда на тези вътрешни правила и на ЗДОИ.
 Чл. 4. (1) НУ „Христо Ботев” – Пловдив осигурява на лицата по чл. 3.1 достъп до информация при спазване на следните основни принципи: 
· Откритост, достоверност и пълнота на информацията 
· Осигуряване на еднакви условия за достъп до обществена информация
· Осигуряване на законност при търсенето и получаването на обществена информация 
· Защита на правото на информация 
· Защита на личните данни 
·  Гарантиране на сигурността на обществото и държавата 
Раздел II НАЧИН И ФОРМА ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ
Чл. 5. Приемане, регистриране и отговор на устни запитвания за достъп до информация: 
1) Устните запитвания по ЗДОИ се приемат в рамките на работното време на  НУ „Христо Ботев” от ЗДАСД.
а) Служителят  по т. 1 отразява устното запитване  в протокол/Приложение №2/, който съдържа : 
· трите имена и адрес за кореспонденция на заявителя; 
· описание на поисканата информация; 
· предпочитаната от него форма за  предоставяне на  достъп  до исканата информация, ако е посочил такава,  освен когато заявлението е подадено чрез платформата за достъп до обществена информация
б ) Протоколът се подписва от Заявителя и от ЗДАСД и се регистрира във входящия дневник. За предоставяне на достъп до информация по устно запитване се дължат разходи, в зависимост от формата на предоставяне на достъп и вида на носителя. 
     в)  Когато заявителят не е получил достъп до искана обществена информация въз основа на устно запитване или счита предоставената му информация за недостатъчна, той може да подаде писмено заявление.
Чл. 6. Приемане, регистриране и разпределяне на писмени заявления за достъп до обществена информация: 
     За подаване на писмени заявления за достъп до обществена информация (наричани за краткост Заявления) се предоставя за ползване формуляр по образец/Приложение №1/, съдържащ реквизитите определени в чл.25 от ЗДОИ:
· трите имена, съответно наименованието и седалището на заявителя; 
· описание на поисканата информация; 
· предпочитаната форма за  предоставяне на  достъп  до исканата информация
· адрес за кореспонденция със заявителя
· отказ на заявителя за публикуване на платформата за достъп до обществена информация на заявлението му, подадено чрез електронна поща на училището и на решението и предоставената обществена информация по него.
 2. Писмените заявленията за достъп до обществена информация се приемат чрез:
· на хартиен носител в канцеларията на НУ „Христо Ботев” – Пловдив
· направено по електронен път на адреса на електронната поща на НУ „Христо Ботев”.
· чрез платформата за достъп до обществена информация, подържана от Агенцията на Министерски съвет. В тези случаи не се изисква подпис съгласно изискванията на Регламент (ЕС) № 910/2014 на Европейския парламент и на Съвета от 23 юли 2014 г. относно електронната идентификация и удостоверителните услуги при електронни трансакции на вътрешния пазар и за отмяна на Директива 1999/93/ЕО (OB, L 257/73 от 28 август 2014 г.) и на Закона за електронния документ и електронните удостоверителни услуги.
3. Заявленията за достъп до обществена информация и протоколираните устни запитвания  се регистрират в канцеларията на НУ „Христо Ботев” – Пловдив в деня на тяхното постъпване във входящия дневник. В случай, че заявлението е постъпило по електронен път извън установеното работно време на училището, същото се регистрира във входящия дневник в първия работен ден след това.
4. Получените чрез Платформата за достъп до обществена информация и чрез електронната поща се регистрират по реда на чл.6.т.3.
    Получените заявления по реда на т. 4 се оставят без разглеждане, ако не съдържат данните по чл. 25, ал. 1, т. 1, 2 ,4 от ЗДОИ. 
5. В деня на регистриране, Завеждащ административна служба /ЗАС/, предоставя срещу подпис на служителя по ч.1, ал.1, т.1.2 писмените заявления и протоколираните устни запитвания.
 6. Всички допълнително постъпили или създадени документи, които са по повод или в отговор на вече регистрирано заявление, носят регистрационния номер на Заявлението и датата на постъпване. 
7. Жалбите срещу решенията и отказите за предоставяне на достъп до информация се приемат и регистрират в канцеларията на училището в два екземпляра и се обработват по реда на чл.6.т. 3
Чл.7 Форми за предоставяне на достъп до обществена информация
  1)  Формите за предоставяне на достъп до обществена информация са:
1. преглед на информацията - оригинал или копие или чрез публичен общодостъпен регистър;
2. устна справка;
3.  копия на материален носител;
4. копия, предоставени по електронен път, или интернет адрес, където се съхраняват или са публикувани данните;
5. публикуване на информацията на платформата за достъп до обществена информация.
2) За достъп до обществена информация могат да се използват една или повече от формите по ал. 1.
3) Когато предпочитаната форма за предоставяне на достъп до обществена информация е по ал. 1, т. 4, се определят и техническите параметри за запис на информацията.
4) Когато заявлението е подадено чрез платформата за достъп до обществена информация, формата за предоставяне на достъп до обществена информация е по ал. 1, т. 5.
5) Лица, които имат зрителни увреждания или увреждания на слухово-говорния апарат, могат да поискат достъп във форма, отговаряща на техните комуникативни възможности.
Чл.8. Задължение за съобразяване с предпочитаната форма на достъп:

    1) НУ „Христо Ботев” е длъжно да се съобразява с предпочитаната форма за предоставяне на достъп до обществена информация, освен в случаите, когато:
1. за нея няма техническа възможност;
2. е свързана с необосновано увеличаване на разходите по предоставянето;
3. води до възможност за неправомерна обработка на тази информация или до нарушаване на авторски права;
4. е заявена чрез платформата за достъп до обществена информация
(2) В случаите по чл.8 т.1 достъп до информация се предоставя във формата, посочена в решението за предоставяне на достъп. 

Раздел ІІІ СРОКОВЕ ЗА РАЗГЛЕЖДАНЕ НА ЗАЯВЛЕНИЯТА
Чл. 9  (1). Заявленията за достъп до обществена информация се разглеждат от  служителят по чл.1, ал.1, т.1.2 в максимално кратък срок, но не повече от 14 дни след датата на регистрирането им. В този срок се подготвя и решението или уведомлението по искането и се изпраща на заявителя.
(2). В случаите, когато исканата информация не е точно и ясно формулирана или е формулирана много общо, служителят по чл.1, ал.1, т.1.2. подготвя уведомително писмо до заявителя, което се подписва от Директора на училището и се изпраща по пощата с обратна разписка или по електронен път, когато заявителя е поискал информацията да му бъде предоставена по електронен път и е посочил адрес на електронна поща.
 (3). Ако заявителят не уточни предмета на исканата информация в срок от 30 дни от получаване на писмото за уточняване, заявлението се оставя без разглеждане.
 (4). Срокът по чл.9 ал.1 започва да тече от датата на уточняването на предмета на исканата информация. 
Чл.10. Срокът за произнасяне по чл.9 може да бъде удължаван:
[bookmark: _Hlk179065478]10.1. с не повече от 10 дни, когато исканата информация е в голям обем и е необходимо допълнително време за нейната подготовка. В този случай заявителят се уведомява и се посочват причините за удължаване на срока, в който ще бъде предоставен достъп до исканата обществена информация.
10.2. с не повече от 14 дни, когато исканата информация се отнася до трето лице и е необходимо неговото съгласие за предоставянето и. 
10.2.1. В 7-дневен срок от регистриране на Заявлението, служителят по чл.1, ал.1, т.1.2. е длъжен да поиска изричното писменото съгласие на третото лице за предоставяне на исканата информация. 
10.2.1.1. В случаите, когато не е получено съгласие в срока по т.10.2.1. или при изричен отказ да се даде съгласие, служителят по чл., ал.1, т.1.2 може да предостави исканата информация в обем и начин, който не разкрива информацията и не засяга интересите на трето лице. 
10.2.1.2. В решението служителят по чл.1, ал.1, т.1.2  спазва точно условията, които третото лице е дало като съгласие за предоставяне на отнасящата се до него информация. 
10.2.1.3. Не е необходимо съгласието на третото лице в случаите, когато то е задължен субект и отнасящата се до него информация е  обществена информация по смисъла на ЗДОИ, както и когато е налице надделяващ обществен интерес от разкриването и. 
Чл.11. Когато НУ „Христо Ботев” – Пловдив не разполага с исканата от заявителя информация, но има данни за нейното местонахождение, служителят по чл.1, ал.1, т.2 препраща Заявлението в 14 – дневен срок от получаването му към съответния орган. За препращане на Заявлението, служителят по чл.1, ал.1, т.2 уведомява писмено заявителя. 
Чл.12. Когато НУ „Христо Ботев” – Пловдив не разполага с исканата обществена информация и няма данни за нейното местонахождение, служителят по чл.1, ал.1, т.2 в 14-дневен срок от получаването на Заявлението уведомява за това заявителя.
Раздел ІV ИЗГОТВЯНЕ НА РЕШЕНИЯ ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ ИЛИ ОТКАЗ ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ
Чл.13. Решенията за предоставяне  или отказ от достъп до обществена информация  се изготвят от служителя по чл.1, ал.1, т.2, като същият има право да изисква необходимите данни,  справки и документи от съответните длъжностни лица в училището, да координира изпълнението и да следи за спазването на сроковете за предоставяне на информация съгласно ЗДОИ. 
Чл.14. Всички служители на НУ „Христо Ботев” -гр. Пловдив са длъжни незабавно да предоставят информация и/или документи, необходими за изпълнение на заявление за достъп до обществена информация.
Чл.15. Решението за предоставяне или отказ на обществена информация се съгласува при необходимост от юрист и се подписва от Директора на училището или от изрично определено от него със Заповед лице, съгласно чл.28, ал.2 от ЗДОИ.
Чл.16. В решението, с което се предоставя достъп до информация, задължително се посочват:               
      1. степента на осигурения достъп до исканата информация /изцяло или частично/; 
2. срокът, в който е осигурен достъп да исканата информация, който не може да бъде по-кратък от 30 дни от датата на получаване на решението; 
3. мястото, където ще бъде предоставен достъп до исканата обществена информация; 
4. формата, под която ще бъде предоставен достъп до исканата обществена информация;
5. други органи, организации или лица, които разполагат с по-пълна информация, ако има данни за такива.
6. разходите по предоставянето на достъп до исканата обществена информация.
Чл.17. Предоставяне на достъп до исканата обществена информация
   (1) Достъп до обществена информация се предоставя след заплащане на определените разходи и представяне на платежен документ.
(2) За предоставянето на достъп до обществена информация се съставя протокол, който се подписва от заявителя и от съответния служител или се изпраща по пощата с обратна разписка /Приложение №3/
(3) Когато заявителят е поискал достъпът до информация да му бъде предоставен по електронен път и е посочил адрес на електронна поща за получаването, НУ „Христо Ботев” изпраща на посочения адрес на електронна поща решението за предоставянето на достъп заедно с копие от информацията или интернет адреса, на който се съдържат данните. В тези случаи не се съставя протоколът по ал. 2 и не се заплащат разходи по предоставянето.
(4) Ако заявителят е променил адреса на електронната поща, без да е уведомил органа, или е посочил неверен или несъществуващ адрес, информацията се смята за получена от датата на изпращането ѝ.
(5) Обстоятелствата по чл.17. ал.4 се отразяват от служителя в преписката по съответното заявление или устно запитване.
[bookmark: _Hlk179062777]Чл.18. Когато заявлението е подадено чрез Платформата за достъп до обществена информация, подържана от Агенцията на Министерския съвет, в нея се публикува подаденото заявление, решението по него и предоставената обществена информация. При публикуването се спазва защитата на личните данни на заявителя съгласно Закона за защита на личните данни.
Чл.19. (1). Решението за отказ за предоставяне на достъп до информация се изготвя от служителя по чл.1, ал.1, т.2 когато е налице основание за това съгласно ЗДОИ:
1.1.случаите на неявяване на заявителя в определения по чл. 16, ал. 2 срок или когато не плати определените разходи
1.2. Точка 1.1. не се прилага, когато заявлението е подадено чрез платформата за достъп до обществена информация или по електронен път.
2) Решението за отказ трябва да съдържа:
· правното и фактическото основание за отказ,  а в случаите по чл.17 ал.2 от ЗДОИ, когато исканата  информацията представлява търговска тайна и чието предоставяне или разпространяване би довело до нелоялна конкуренция между търговци освен в случаите на надделяващ обществен интерес. 
· датата на приемане на решението
·  редът за обжалване на решението с посочване на компетентния съд и срока за обжалване. 
(2). Решението за отказ винаги се връчва на заявителя лично срещу подпис или се изпраща по пощата с обратна разписка.
(3) в случаите когато заявителят е поискал информацията да му бъде предоставена по електронен път, решението за отказ се изпраща на посочения в заявлението адрес на електронната поща.
(4) в случаите когато решението за отказ е по заявление , подадено чрез Платформата за достъп до обществена информация, подържана от Агенцията на Министерския съвет, в нея се публикува подаденото заявлението и решението при спазване на защитата на личните данни на заявителя съгласно Закона за защита на личните данни. Заявителя се уведомява за решението и по реда на чл.39 от ЗДОИ.

Раздел V ДЪЛЖИМИ РАЗХОДИ И НАЧИНИ ЗА ЗАПЛАЩАНЕ ПРИ ПРЕДОСТАВЯНЕ НА ДОСТЪП ДО ИНФОРМАЦИЯ
	№
	Вид на носителя
	Количество
	Норматив за разход

	1.
	Хартия А4
	1 лист
	0,01 лв.

	2.
	Хартия А3
	1 лист
	0,02 лв.

	3.
	Разход за тонер за едностранно отпечатване на лист хартия А4
	1 стр.
	0,02 лв.

	4.
	Разход за тонер за едностранно отпечатване на лист хартия А3
	1 стр.
	0,04 лв.

	5.
	CD диск 700 MB
	1 бр.
	0,26 лв.

	6.
	DVD диск 4,7 MB
	1 бр.
	0,30 лв.

	7.
	DVD диск 8,5 MB
	1 бр.
	0,67 лв.

	8.
	USB флаш памет 4 GB
	1 бр.
	3,46 лв.

	9.
	USB флаш памет 8 GB
	1 бр.
	5,72 лв.

	10.
	USB флаш памет 16 GB
	1 бр.
	7,93 лв.

	11.
	USB флаш памет 32 GB
	1 бр.
	9,47 лв.

	
	
	
	


Чл.19.(1) Достъпът до обществена информация е безплатен. Заявителят заплаща определените материални разходи по предоставянето по нормативи, определени от министъра на финансите съгласно Наредба №Н-1  от 07.03.2022 г. за определяне на  нормативи за заплащане на разходи по предоставяне на обществена информация /Дв. Бр.22/18.03.2022 г./. Таксите се актуализират при изменение в Наредба №Н-1 от 07.03.2022 г. на Министъра на финансите, като изменението се публикува на интернет страницата на училището.















/2/Заявителят заплаща определените материални разходи в брой в касата на училището или по банковата сметка на  НУ „Христо Ботев” -гр. Пловдив.
Раздел VI. РЕД ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ПОВТОРНО ИЗПОЛЗВАНЕ ПО РЕДА НА ЗДОИ
Чл.20. НУ „Христо Ботев” ежегодно планира поетапното публикуване в интернет в отворен формат на информационните масиви и наборите от данни и ресурсите, които поддържа, достъпът до които е свободен.
Чл.21. Информацията се предоставя във формат и на език, на който тя е събрана, съответно създадена, или в друг отворен, машинночетим формат, заедно със съответните метаданни. Предоставянето на данните в отворен машинночетим формат се осъществява в съответствие с целите по чл. 20. Форматът и метаданните в тези случаи съответстват на официалните отворени стандарти.
Чл.22. НУ „Христо Ботев” предоставя информация за повторно използване безплатно или след заплащане на такса, която не може да надхвърля материалните разходи по възпроизвеждането и предоставянето на информацията 
Чл. 23. (1) Информацията от НУ „Христо Ботев” -гр. Пловдив се предоставя за повторно използване след постъпило писмено заявление. Заявлението се счита за писмено и в случаите, когато е направено по електронен път на адреса на електронната поща  на училището.
(2) Когато искането е подадено по електронен път, НУ „Христо Ботев” - гр. Пловдив предоставя при възможност исканата информация по електронен път:
1. чрез публикуване на портала за отворени данни;
2. чрез квалифицирана услуга за електронна препоръчана поща;
3. чрез системата за сигурно електронно връчване по чл. 26, ал. 2 от Закона за електронното управление
4. на адреса на електронна поща или по други подходящи начини за предоставяне на информацията в електронна форма
(3) Исканията по ал. 1 се приемат, регистрират, разглеждат и съхраняват по реда за заявленията за достъп до обществена информация от определения служител по чл.1, ал.1 т.1.2 от настоящите правила.
(4) По искане на заявителя и при възможност исканата информация се предоставя по електронен път на електронния адрес или по други подходящи начини за предоставяне на информацията в електронна форма. 
(5) В 14-дневен срок от постъпването на искането се взема решение за предоставяне или отказ от предоставяне на информация за повторно използване, което се съобщава на заявителя. 
       (6). В случаите, когато искането за повторно използване на информация от обществения сектор се характеризира със сложност и изисква повече време за представянето и, то срокът по ал.5 може да бъде удължен до 14 дни. В този случай заявителят се уведомява и се посочват причините за удължаване на срока, в който ще бъде предоставен достъп до исканата обществена информация.
      (7). В случаите, когато поисканата информация има значение за определен период от време, тя трябва да се предостави в разумен срок, в който информацията не е загубила своето актуално значение. 
Чл.24. Отговорът до лицето се изготвя от служителя по чл.1, ал.1, т.1.2, съгласува се при необходимост от юрист и се подписва от Директора на училището или от изрично определено от него със Заповед лице, съгласно чл.28, ал.2 от ЗДОИ.
Чл.25. (1). Отказът за предоставяне на информация от НУ „Христо Ботев”“ -гр. Пловдив за повторно използване се мотивира.
(2). Отказ може да се направи в случаите когато:
- закон забранява предоставянето на поисканата информация;
- искането не отговаря на условията по чл.41е от ЗДОИ
(3) Отказът по ал.1 съдържа фактическото и правно основание за отказ, датата на вземане на решението и реда за неговото обжалване. Когато отказа е на основание чл.41б, ал.1, т.2 от ЗДОИ,  се посочва физическото или юридическото лице, което притежава правата, ако то е известно, или лицето от което организацията е получила информацията и разрешението да я ползва.
(4). Не може да е основание за отказ наличието на лични данни в информацията, когато е поискана за повторно използване, в случаите когато тази информация съставлява или е част от публично достъпен регистър.
Чл.26. НУ „Христо Ботев” гр. Пловдив,  не предоставя информация за повторното и използване,  когато това изисква нейното създаване,  събиране или преработване, или когато е свързано с предоставянето на части от документи или други материали, което изисква усилия излизащи извън рамките на обичайната операция.
Чл.27. (1). Не се представя за повторно използване информация от НУ „Христо Ботев” гр. Пловдив :
1. Чието съдържание е свързано с дейност, попадаща извън правомощията и функциите на организацията,  съгласно закон, устройствен акт или устав и/и акт, с който е възложена обществената задача;
2. Която е обект на интелектуална собственост на трето лице
3. Която е събрана или създадена от обществени радио- и телевизионни оператори  или техни регионални центрове;
4. Собственост на училището
5. Представляваща квалифицирана информация;
6. Съдържа статистическа тайна, събирана и съхранявана от Националния статистически институт или от орган на статистиката;
7. Съдържа производствена или търговска тайна или професионална тайна по смисъла на закон;
8. За получаването на която заявителя трябва да докаже правен интерес, съгласно закон
9. Представляваща части от документи , които съдържащи само емблеми, гербове и отличителни знаци;
10. Съдържаща лични данни, чието повторно използване представлява недопустим достъп или недопустима обработка на лични данни съгласно Закона за защита на личните данни.
(2). В случаите по ал.1 за повторно използване се предоставя само тази част от информацията, достъпа до която не е ограничен.

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ
§. Вътрешните правила влизат от датата на утвърждаването им
§. НУ „Христо Ботев” поддържа и публикува  на интернет страницата списъци с основни документи и съответните метаданни чрез различни механизми за онлайн достъп и в машинночетим формат или по друг подходящ начин. 
§.Всички служители на НУ „Христо Ботев” са длъжни да се запознаят с Вътрешните правила за достъп до обществена информация и да ги спазват.

                                                                                                        Приложение 1
З А Я В Л Е Н И Е
за достъп до обществена информация

от.....................................................................................................................................................................................................................................................................................
./трите имена или съответното наименование и седалище на заявителя/ 
   Господин Директор, 

Желая да ми бъде даде достъп до ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... /описва се искана информация/
Предпочитана форма за предоставяне на достъп до исканата от мен информация: 
□ преглед на информацията – оригинал или копие; 
□ устна справка;
 □ копия на хартиен носител;
 □ копия на електронен носител 
□ електронна поща:
Адрес за кореспонденция....................................................................

 Гр. Пловдив, .................20..... г.        С уважение:………………………………………….



                                                                                  Приложение № 2
ПРОТОКОЛ ЗА ПРИЕМАНЕ НА УСТНО ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА ДОСТЪП ДО ОБЩЕСТВЕНА ИНФОРМАЦИЯ
Днес, ............................................................................................. 
(дата; имена на служителя)
................................................................................................................. 
(длъжност)
прие от г-н/г-жа .......................................................................................
(трите имена или наименованието и седалището на заявителя)
адрес за кореспонденция: .......................................................................... ………………………………………………………………..………………………………… …………………………….. телефон..................................., ел. поща................................................... 
ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА ДОСТЪП ДО ОБЩЕСТВЕНА ИНФОРМАЦИЯ
ОПИСАНИЕ НА ИСКАНАТА ИНФОРМАЦИЯ:
....................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................... 
Желая да получа исканата информация в следната форма: (моля, подчертайте предпочитаната от Вас форма) 
1. Преглед на информацията – оригинал или копие, или чрез публичен общодостъпен регистър;
 2. Устна справка; 
3. Копия на материален носител;
 4. Копия предоставени по електронен път, или интернет адрес където се съхраняват или са публикувани данните; 
5. Комбинация от форми - ............................................................ 

Заявител: …………………..…                                                                      Служител:.…………………….
                                                                                                                   Приложение № 3 
ПРОТОКОЛ 
за предоставяне на достъп до обществена информация
на ..................................................................................................
 				по заявление с вх. ...............................................
 Днес, ..........................., се състави настоящият протокол на основание чл. 35 ал. 2 от Закона за достъп до обществена информация, с който се удостоверява изпълнението на Решение № ......................................20….. г. на директора на НУ „Христо Ботев“ за предоставянето на достъп. След като се установи, че сумата от …лв., посочена в решението за предоставяне на достъп до обществена информация/за предоставяне на информация за повторно използване, е заплатена с платежен документ на заявителя .........................................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………….
трите имена, съответно наименованието и седалището на юридическото лице и трите имена на неговия представител) ....................................................................................................................................................
адрес за кореспонденция
…………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………..............................................................
 беше предоставен/а ..................................................................................................................
(посочва се информацията и формата за предоставянето й) .................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................... Настоящият протокол се състави в два еднообразни екземпляра – по един за институцията и за заявителя. 
Предал :............................. 		Получател:........................... 
Име и длъжност                              Заявител:....................... 
на служителя: ...............................		Пълномощник: ............................................................................пълномощно № .................. .......................................................... 		
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